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FORUTSATTNINGAR FOR
DELTAGANDE

KURSINNEHALL

ARBETSSATT

INTYG

OMFATTNING

TEORETISKA
REFERENSER

Att med ledarrollen i fokus synliggéra fallgropar och presentera méjligheter att utveckla
respektfulla, gladjerika och fungerande relationer mellan méanniskor.

Foraldrar till barn 0-4 ar samt yrkesverksam personal som arbetar med barn i denna
aldersgrupp.

9-arig grundskola eller motsvarande

- forstd och tala det svenska spraket

- kunna narvara minst 85 procent av kurstiden

- arbeta sjélvstandigt och i grupp

- motivation och drivkraft att flja en larande process
- Oppenhet fér personlig utveckling

Om foéréldrarollen

- olika féraldrastilars fordelar och nackdelar
- starka samhdrigheten i familjen

- tid fér sig sjélv

- barnsakerhet i hemmet

- regler och konsekvenser

- rutiner

Barns beteenden vid olika utvecklingsstadier

- foérebygga och hantera negativt beteende

- starka och bygga vidare pa positivt beteende
- egnaval

- presentation av modeller for respektfull problemhantering

- tydliggérande filmsekvenser

- handledd diskussion som frdmjar deltagarens egen reflektion
- erfarenhetsutbyte mellan deltagarna

- kursbok med modeller, analyserande text och dvningsmaterial
- hemuppgifter mellan kurstillfallena

Deltagare med en narvaro pa minst 85 procent av kurstiden tilldelas intyg.
- 3 traffar a 3 klocktimmar under ca 3-6 veckor
- 6 traffar a 2 klocktimmar under ca 6-12 veckor

- upplagget kan ocksa anpassas efter dnskemal
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